RZVIC

Ruhegehalts- und
Zusatzversorgungskasse
des Saarlandes

Stellenausschreibung

Wir sind eine Korperschaft des offentlichen Rechts mit Sitz in Saarbriicken.

Als regionaler, zuverlassiger und kompetenter Partner bieten wir mit unseren uber 70 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern Dienstleistungen fir unsere Mitglieder aus dem o6ffentlichen
Dienst des Saarlandes an.

In der Eigenverwaltung betreuen wir kaufmannisch wie technisch Wohn- und Geschaftsein-
heiten in Saarbriicken und Umgebung.

Unsere Motivation ist eine zufriedene und bestandige Mieterschaft, ein ausgepragtes Service-
denken und die zukunftssichere Erhaltung unserer Bestandsimmobilien.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir die Immobili-
enverwaltung

eine technische Mitarbeiterin/einen technischen Mitarbeiter
fur das Gebaudemanagement
(Bautechniker/in, Bauleiter/in im Bestand)

lhre Aufgaben:

1. Sie libernehmen die Bauleitung der Projekte und MaBnahmen in unseren Immobi-
lienbestand, u. a.:

e Planung, Begleitung, Abrechnung und Abnahme von Instandsetzungs-, Modernisie-
rungs- und Sanierungsmafnahmen im Bestand

e Bedarfs- und Kostenermittlung fur bauliche Vorhaben einschlieBlich des Erarbeitens
von Konzepten und Leistungsbeschreibungen

¢ rechtskonforme Vergabe fir den Bauausfuhrungsbereich

o Koordinierung der Planung und Bauabwicklung zwischen den am Bau Beteiligten (Pla-
ner, ggfls. externe Architekten, verschiedene Baugewerke)

e Uberwachung der Durchfiihrung der BaumaRnahmen (fachlich, wirtschaftlich, termin-
lich) und die formliche Abnahme und Abrechnung der Leistungen

¢ Dokumentation und Berichterstattung tber den Fortschritt von Malihahmen und Pro-
jekten

e Rechnungsprufung

Mangel- und Gewahrleistungsverfolgung



2. Sie libernehmen umfangreiche Aufgaben innerhalb der technischen Immobilienver-
waltung, z. B.:

e Fachliche Fihrung des Haustechnik- bzw. Hausmeister-Teams: Zuteilung und Koor-
dinierung von Aufgaben, Arbeitsorganisation, Uberwachung der Aufgabenerledigung

o Unterstitzung der kaufmannischen Immobilienverwaltung bei Wohnungsibergaben
und -abnahmen, Festlegung der notwendigen Renovierungs- und Sanierungsmalf}-
nahmen

e Planung, Veranlassung und Uberwachung der erforderlichen Priifungen fiir Anlagen
der technischen Gebaudeausristung

e Uberpriifung von Leistungen aus Wartungs- und Instandhaltungsvertragen

Die Eingruppierung und Vergutung erfolgt leistungsgerecht in Abhangigkeit von Qualifikation
und einschlagiger Berufserfahrung bis zur Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages fir den &ffent-
lichen Dienst (TV6D).

Es handelt sich um einen unbefristeten Vollzeitarbeitsplatz mit einer regelmaligen wochentli-
chen Arbeitszeit von 39 Stunden.

Soweit die erforderliche Qualifikation vollumfanglich abgeschlossen wurde, ist eine Besetzung
in Teilzeit denkbar. Die Arbeitszeit sollte jedoch idealerweise mindestens 75 % einer Vollzeit-
kraft betragen. Eine Beschaftigung von zwei sich hinsichtlich ihrer Arbeitszeit erganzenden
Teilzeitkraften im Wege des Jobsharings ist nicht ausgeschlossen.

Wird die Weiterbildung zur Bautechnikerin/zum Bautechniker berufsintegriert absolviert, ist
eine Teilzeitbeschaftigung wahrend der Weiterbildungszeit nicht moglich.

lhr Profil:

e abgeschlossene Weiterbildung als staatlich gepriifte Bautechnikerin/als staatlich ge-
prufter Bautechniker oder abgeschlossenes Studium als Bauingenieur/in, Architekt/in
(Hochbau) oder eine vergleichbare Qualifikation

e alternativ eine abgeschlossene Qualifizierung als Handwerksmeister oder eine ver-
gleichbare Qualifikation

¢ alternativ eine abgeschlossene Ausbildung im Handwerk oder als Bauzeichnerin/Bau-
zeichner mit der Bereitschaft, die Weiterbildung zur staatlich gepriften Bautechnike-
rinfzum staatlich gepruften Bautechniker berufsintegriert oder berufsbegleitend in Teil-
zeit zu absolvieren, soweit eine forderliche Berufserfahrung nachgewiesen werden
kann

e soweit Sie lhren Abschluss bis spatestens 31.10.2026 erreichen, kdnnen Sie sich
ebenfalls bewerben

o Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und Motivation fiir die vielfaltigen
Aufgaben

e sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Anwendungen

e sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

o Pkw-Fuhrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, ggfls. den eigenen Pkw gegen
Kostenerstattung flr dienstlich veranlasste Fahrten zur Verfligung zu stellen

o Bereitschaft zur Tatigkeit im AufRendienst (innerhalb des Saarlandes)



Von Vorteil sind:

fundierte Erfahrung in der technischen Betreuung von Wohn- und/oder Gewerbeimmo-
bilien

einschlagige Berufserfahrung

Erfahrung im Bereich der Wohnungsinstandhaltung und der Durchflihrung von Moder-
nisierungsmaflnahmen

Kenntnisse auf den Gebieten Kostenkalkulation, Ausfihrungsplanung und Bauausfuh-
rung

Kenntnisse und Erfahrungen in der Vergabe &ffentlicher Auftrage

Kenntnisse und Erfahrungen mussen durch Arbeitszeugnisse und/oder Fortbildungs-/\Weiter-
bildungszertifikate nachgewiesen sein.

Informationen zur Weiterbildung finden Sie z. B. bei der Technikerschule der Festo in Rohr-
bach oder bei der Elisabeth Stiftung in Birkenfeld

Wir bieten lhnen:

Kostentbernahme der Weiterbildung zur staatlich gepriften Bautechnikerin/zum staat-
lich gepruften Bautechniker

einen krisensicheren, diskriminierungsfreien Arbeitsplatz

eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem at-
traktiven Arbeitsumfeld mit guten Arbeitsbedingungen

einen guten Arbeitseinstieg durch eine bestmagliche, intensive und praxisnahe Einar-
beitung

einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz mit Flexibilitat bei der Gestaltung der Ar-
beitszeit und der Mdglichkeit des mobilen Arbeitens

vielfaltige fachspezifische und fachibergreifende interne und externe Fort- und Weiter-
bildungsmadglichkeiten zur Weiterentwicklung der persdnlichen Kompetenzen

die Moglichkeit, das Jobticket zu nutzen

alle Leistungen eines modernen o6ffentlichen Arbeitgebers, insbesondere eine transpa-
rente und zuverlassige Bezahlung einschlieRlich Jahressonderzahlung, arbeitgeberfi-
nanzierter Altersvorsorge, vermogenswirksamen Leistungen und leistungsorientierter
Bezahlung

eine Arbeitsstatte in attraktiver Innenstadtlage mit optimaler Anbindung an das OPNV-
Netz

Im Rahmen der tatsachlichen Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern
und der gesetzlichen Mal3gabe, die Unterreprasentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbe-
reichs des bestehenden Frauenférderplans zu beseitigen, besteht an der Bewerbung von
Frauen besonderes Interesse.

Bei gleicher Eignung werden Menschen mit Behinderung im Rahmen der gesetzlichen Best-
immungen bevorzugt berlicksichtigt.


https://lernzentrum.festo.com/de/de/fuer-einzelpersonen/technikerschule/staatlich-gepruefter-techniker-bautechnik/index.html?fwacid=a01c903d4c50a177&gad_source=1&gad_campaignid=21199354737&gclid=EAIaIQobChMI05PpqZT6lAMVE9JEBx1AdRkHEAAYASAAEgJ-Y_D_BwE
https://lernzentrum.festo.com/de/de/fuer-einzelpersonen/technikerschule/staatlich-gepruefter-techniker-bautechnik/index.html?fwacid=a01c903d4c50a177&gad_source=1&gad_campaignid=21199354737&gclid=EAIaIQobChMI05PpqZT6lAMVE9JEBx1AdRkHEAAYASAAEgJ-Y_D_BwE
https://www.e-s-b.org/berufsfoerderungswerk-mit-fachschule/fachschule-technik/weiterbildung-in-teilzeit/

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bitte bewerben Sie sich bis spatestens 17.07.2026 ausschlieBlich Uber die Internetplattform
https://www.interamt.de (Angebots-ID 1459149).

Bitte flllen Sie den Interamt-Bewerbungsbogen maoglichst vollstadndig aus. Zudem bendtigen
wir bei der Bewerbung in Abhangigkeit von lhrer Qualifikation folgende Nachweise:

o Bachelorzeugnis, Masterzeugnis oder Diplomzeugnis

e bei einem noch nicht abgeschlossenen Studium: Immatrikulationsbescheinigung sowie
Leistungslbersichten

e (IHK-) Prufungszeugnis der abgeschlossenen Berufsausbildung

e Meisterbrief

o Prifungszeugnis der Weiterbildung zur staatlich gepriften Bautechnikerin/zum staat-
lich gepruften Bautechniker

e bei einer noch nicht abgeschlossenen Weiterbildung: Schulbescheinigung sowie No-
tenubersicht

¢ Fortbildungsnachweise

e Arbeitszeugnisse

Bei auslandischen Hochschulabschlissen ist eine Zeugnisbewertung der Kultusministerkon-
ferenz (KMK/ZAB — Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen) notwendig.

Unvollstandige Bewerbungen werden nicht bertcksichtigt. )
In der Auswahlphase wird ausschlieBlich per E-Mail kommuniziert. Uberpriifen Sie daher bitte
regelmafig lhren elektronischen Post- und Spam-Ordner.

Schriftliche Bewerbungen werden im Auswahlverfahren nicht berlicksichtigt und auch nicht
zurlickgeschickt.

Mit der Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich mit unseren Datenschutz-
bestimmungen einverstanden. Diese finden Sie auf unserer Homepage unter
https://www.rzvk-saar.de/datenschutz.

Die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung entstehenden Kosten kdnnen nicht erstattet wer-
den.

Bei Ruckfragen oder Problemen bei Ihrer Bewerbung kénnen Sie sich gerne an Frau Lehner
(Telefon: 0681 40003-453, E-Mail: sg11@rzvk-saar.de) wenden.



https://www.interamt.de/
https://www.rzvk-saar.de/datenschutz
mailto:sg11@rzvk-saar.de

