Stellenausschreibung

Saarwellingen ist eine lebendige Gemeinde im Landkreis Saarlouis im Saarland. Sie besteht aus den
Ortsteilen Saarwellingen, Schwarzenholz und Reisbach und zahlt rund 13.600 Einwohner. Gepragt von
einer Mischung aus ldndlichem Charme und guter Infrastruktur bietet sie eine hohe Lebensqualitat,
ein aktives Vereinsleben und zahlreiche kulturelle sowie sportliche Veranstaltungen. Ob Musik, Kunst,
Brauchtum oder gemeinschaftliche Veranstaltungen —die Gemeinde ladtihre Bewohner und Besucher
ein, das kulturelle Leben aktiv mitzugestalten und zu genieRen.

Die Gemeinde Saarwellingen sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

einen Kulturmanager (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die nach Entgeltgruppe 10 TV6D verglitet wird.
Die Stabsstelle Kultur, Stidtepartnerschaften und Archiv ist organisatorisch dem Hauptamt zugeordnet
und besteht aus einem Kulturmanager, einem Sachbearbeiter im Bereich Kultur und einem Mitarbeiter
im Archiv.

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

o Leitung der Stabsstelle mit den Aufgabenbereichen Kultur, Gemeindeveranstaltungen,
Stidtepartnerschaften und Archiv einschlieRlich aller personellen, finanziellen,
organisatorischen und fachlichen Prozesse

e Planung, Organisation und Durchfiihrung von kulturellen Veranstaltungen und Projekten

e Bespielung der gemeindeeigenen Spielstatten, z.B. Kulturtreff Altes Rathaus, Schlofplatz,
Romerpark, ...

e Inhaltliche Konzeption zur Bespielung der Festhalle

e Kooperation mit verschiedenen Tragern im Bereich kultureller Projekte

e Akquirierung von Férdermitteln und Sponsorengeldern fir die Kulturarbeit

e Konzeption der Kultur- und Vereinsarbeit in der Gemeinde Saarwellingen

e Koordinator fiir die Vernetzung, Beratung und Unterstitzung der Ehrenamtlichen, Vereine
und Kulturakteure

e Leitung von Dorferneuerungsprozessen

e Pflege der stadtepartnerschaftlichen Beziehungen und Geschaftsfihrung des
Partnerschaftsvereins

e Leitung und Betreuung des Gemeindearchivs




lhr Profil:

e abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Kultur-, Projekt-, Event- oder
Veranstaltungsmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation durch langjahrige
einschldgige Berufserfahrung im Kultur- und Veranstaltungsmanagement

e praktische Erfahrung im Projektmanagement

e nachweisbare praktische Erfahrungen in der Planung, Organisation und Durchfiihrung von
kulturellen Veranstaltungen und Projekten, z.B. bei Kommunen, Kulturinstitutionen, freien
Tragern, Vereinen oder Veranstaltern

e ideenreicher Impulsgeber fiir vielfdltige Projekte und Kooperationen mit einem
ganzheitlichen Blick auf das regionale Kulturgeschehen

e hohes Maf an Eigeninitiative und Entscheidungsstirke sowie die Fahigkeit zu
fachubergreifendem konzeptionellen Denken und Handeln

e Organisationstalent, eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Verhandlungsgeschick,
Erfahrung in der Anwendung von Mediationsmethoden

e hohe Einsatzbereitschaft (auch auRerhalb der Gblichen Arbeitszeiten), Flexibilitdt und die
Fahigkeit, auch in herausfordernden Situationen ein kiihlen Kopf zu bewahren

e Leidenschaft fir Kultur und ein Gesplr fir die Balance zwischen klinstlerischer Innovation
und wirtschaftlicher Tragfahigkeit

Was wir bieten:

e Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
e Dbetriebliche Altersvarsorge

e flexible Arbeitszeiten

e Jahressonderzahlung

e Fahrradleasing

e gutes Betriebsklima

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher ausdriicklich alle Bewerbungen - unabhangig von
Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder
sexueller Identitat. Flir uns zdhlen lhre Kenntnisse, Fahigkeiten und Stirken. Schwerbehinderte und
ihnen gleichgestellte Menschen sowie Frauen, die im Sinne der beruflichen Gleichstellung unter die
Regelungen des Frauenfarderplanes fallen, werden bei gleicher Eignung besonders berlicksichtigt.

lhre aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen inklusive Lebenslauf, Zeugnissen und Zertifikaten zum
Nachweis der fachlichen Voraussetzungen richten Sie bitte bis spatestens 15.01.2026 per E-Mail an
bewerbung@saarwellingen.de  (Postanschrift: Gemeinde Saarwellingen, Personalabteilung,
SchloBplatz 1, 66793 Saarwellingen oder). Unvollstandige Bewerbungsunterlagen werden im weiteren
Bewerbungsprozess nicht berlcksichtigt.

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in erforderlichem
Umfang zur Durchflihrung des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens gemaR der EU-Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) zu. Genauere Informationen zur Datenverarbeitung kénnen Sie unter
www.saarwellingen.de abrufen.

Saarwell 16.12.2025

(Dr. Horst Briinnet)
Blrgermeister




