Handwerkskammer
des Saarlandes

Mit einem umfassenden Informations-, Beratungs- und Bildungsangebot ist die Handwerkskammer des Saarlandes
(HWK) das Dienstleistungszentrum fiir alle saarlandischen Handwerksunternehmen und deren Beschaftigte. Unsere
HWK-Beschaftigten sagen von sich:

»Ich arbeite gerne bei der Handwerkskammer, weil ich gemeinsam im Team die
saarlandischen Handwerksbetriebe dabei unterstiitzen kann, ihr handwerkliches und
unternehmerisches Potenzial voll zu entfalten.”

Sie sind liberzeugt von der Wichtigkeit des Handwerks, schatzen die Zusammenarbeit mit anderen Organisationen
und sind bereit dafiir, unsere Mitgliedsbetriebe zu starken und fir die Zukunft zu riisten? Dann freuen wir uns, Sie
kennenzulernen.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Flihrungsteams eine

Geschiaftsbereichsleitung Hoheitliche Dienste (m/w/d)

Ilhre Aufgaben

" Leitung und strategische Weiterentwicklung des Geschaftsbereiches ,Hoheitliche Dienste”
®  Fihrungsverantwortung fir rd. 30 Mitarbeiterinnen

" Koordination und Steuerung der drei Fachbereiche Handwerksrecht/Kammerbeitrag, Berufsausbildung,
Prifungswesen/Leistungswettbewerb sowie der Aufgabengebiete Berufsqualifizierungsfeststellungen,
Sachverstandigenwesen

" Steuerung der Fachkraftesicherung

"  Verantwortung der Haushaltsplanung fiir den Geschaftsbereich ,Hoheitliche Dienste”

®  Erarbeitung von wirtschaftspolitischen Stellungnahmen

®  Vertretung der Handwerkskammer in offiziellen Gremien

"  Freigabe und Erlass von Widerspruchsbescheiden im Handwerksrecht/Kammerbeitrag sowie im Priifungswesen

" Unterstitzung der Hauptgeschaftsfliihrung durch Beratung sowie Gestaltung von Veranderungs-, Anpassungs-
und Innovationsprozessen

lhr Profil

= Volljurist (m/w/d) mit 1. und 2. Staatsexamen

® sehr gute Kenntnisse in rechtlichen Verwaltungsverfahren

® idealerweise Fachkenntnisse und Praxis in den ausgeschriebenen Aufgabenfeldern
" ausgepragte Flihrungs-, Entscheidungs- und Verdanderungskompetenzen

® analytische und strategische Kompetenzen

"  Selbststandigkeit und Eigeninitiative

" ausgepragtes sprachliches und schriftliches Ausdrucksvermogen

" Konfliktlésungsfahigkeit sowie Motivationsfahigkeit

"  Aufgeschlossenheit, Engagement und Belastbarkeit



Was wir lhnen bieten

®  einen sicheren Arbeitsplatz

® unbefristete Einstellung in Vollzeit

® intensive Einarbeitung mit einer Tour de maison

" flexibles Arbeitszeitmodell bei einer 39-Stunden-Woche

® 30 Tage Jahresurlaub (zusatzlich am 24. & 31. Dezember frei)

" eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 14 gemal Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst (TV6D-VKA)
" zusatzliche Jahressonderzahlung

" vermogenswirksame Leistungen

®  eine vom Arbeitgeber bezuschusste betriebliche Altersvorsorge

® individuelle Foérderung durch Weiterbildungsangebote mit Kosteniibernahme

"  betriebliches Gesundheitsmanagement sowie arbeitsmedizinische Vorsorge und Beratung
®  Arbeitsort in zentraler Lage mit sehr guter Verkehrsanbindung

Es erwartet Sie ein duBerst spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld, das Ihnen Freirdume zur
selbststandigen, kreativen Arbeit bietet. Ihre anspruchsvolle und fordernde Tatigkeit (iben Sie in einem offenen,
freundlichen und motivierten Team aus.

Die Stelle soll zum nachstmaoglichen Zeitpunkt besetzt werden.

Wenn Sie diese berufliche Herausforderung reizt, dann méchten wir Sie gerne kennenlernen!
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Kontakt

Inhaltliche Fragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet IThnen Doris Clohs unter 0681 5809-105.

Bitte richten Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen — idealerweise mit Lichtbild — bis zum 17. Mai 2024 an
Sylvia Heinen, E-Mail: bewerbungen@hwk-saarland.de.

Senden Sie uns bitte eine PDF-Datei, die alle Unterlagen enthalt.

Bitte beachten Sie, dass unvollstiandig eingehende Unterlagen nicht in die Auswahl aufgenommen werden
konnen.

Informationen finden Sie unter Handwerkskammer
www.hwk-saarland.de des Saarlandes


http://www.hwk-saarland.de/

